ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL DEL DIiA 19 DE ENERO DE 2026

En El Palmar de Troya, siendo las 09:30 horas, debidamente convocados y
notificados en forma del orden del dia, se reunieron de forma telemética, en primera
convocatoria, bajo la presidencia del Sr. Alcalde-Presidente, D. Juan Carlos Gonzalez
Garcia, los miembros de la Junta de Gobierno Local: D* Macarena Flores Barrios, D?
Maria Galindo Jaren, y D2 Paola Garcia VVazquez, asistidos por el Secretario-Interventor,
D David Gonzalez Fernandez, con objeto de celebrar la sesion Ordinaria convocada para
este dia con arreglo al siguiente ORDEN DEL DIA:

Punto Primero. — Aprobacion si procede, del Acta de la sesidn anterior,

Extraordinaria celebrada el de fecha 30 de diciembre de 2025.

Se somete el acta a debate y votacion: se aprueba el acta por UNANIMIDAD
de los Presentes.

No formulédndose observacion alguna.

Punto Segundo. — Aprobacién, si procede, de la Propuesta de Presidente

relativa a la aprobacion de las Bases Reqguladoras de la Plaza de Funcionario/a de

Carrera, subgrupo C1, mediante promocion interna, sistema Concurso, del

Ayuntamiento de El Palmar de Troya.

Por el Secretario-Interventor se dio lectura a la siguiente propuesta:

“Expediente n’: 2025/0EP_01/000001
Procedimiento: Bases Reguladoras Plaza Funcionario/a de Carrera, subgrupo Cl,
mediante promocion interna, sistema Concurso, del Ayuntamiento de El Palmar de

Troya.

PROPUESTA DE PRESIDENCIA APROBANDO LA CONVOCATORIAY
BASES
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A la vista de los antecedentes que obran en el expediente electronico n’
2025/0OEP_01/000001.

Vista la publicacion de la Oferta de Empleo Publica en el Boletin oficial de la
Provincia de fecha martes 30 de diciembre de 2025 y numero 250.

Esta presidencia propone la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, en
base a la delegacion de competencias aprobada en Sesion Ordinaria de fecha 5 de

Julio de 2023, (IV7OEHC43Y6KOQWZDQEFSCQIVCA) la adopcion del siguiente,

ACUERDO
PRIMERO. Aprobacion de las Bases Reguladoras Plaza Funcionario/a de
Carrera, subgrupo CIl, mediante promocion interna, sistema Concurso, del

Ayuntamiento de El Palmar de Troya, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Bases Reguladoras Plaza Funcionario/a de Carrera, subgrupo Cl, mediante
promocion interna, sistema Concurso, del Ayuntamiento de El Palmar de Troya.

Primera.— Exposicion de Motivos.

Es objeto de las presentes bases la provision en propiedad de la plaza que se
incluye en la Oferta Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del aiio 2025,
aprobada por Acuerdo del Pleno en sesion de Pleno de fecha 26 de diciembre de 20235,
se adoptaron entre otros, el acuerdo del punto quinto del orden del dia, de conformidad
al acuerdo de la Mesa General de Negociacion Comun para el personal laboral y
funcionarios, con fecha de 26 de noviembre de 2025, se vino a aprobar la propuesta
de aprobacion de la Oferta de Empleo Publico 2025, adoptandose el acuerdo por
UNANIMIDAD de los presentes, la propuesta de OEP 2025, de fecha 26/11/2025, para
la plaza de Administrativo/a por concurso y promocion interna y amortizacion
posterior de una plaza de auxiliar administrativo/a. en relacion a la modificacion de

la plantilla municipal, cuyas caracteristicas son:
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GRUPO C
SUBGRUPO | C1
ESCALA | Administracion General
SUBESCALA | Administrativa
CLASE Administrativo/a
DENOMINACION = Administrativo/a
N° DE VACANTES 1

FUNCIONES ENCOMENDADAS

El puesto de Administrativo/a tendra encomendadas,
con caracter general, las funciones de gestion,
tramitacioén, apoyo técnico-administrativo y ejecucion
material de procedimientos, bajo la direccion y
supervisién de los 6rganos superiores o del personal
técnico responsable,

La presente convocatoria se ajusta al principio de promocion interna
establecido en el articulo 18 del Texto Refundido del Estatuto Bdsico del Empleado
Publico (TREBEP), asi como a lo dispuesto en los articulos 79 y siguientes de la Ley
5/2023, de 7 de junio, de Funcion Publica de Andalucia, garantizando la carrera
profesional vertical del personal Funcionario/a.

El sistema unico de concurso fundamenta la progresion profesional en la
experiencia, competencias y desempeno efectivo del personal que ya ocupa puestos de
naturaleza afin, conforme a los principios de meérito y capacidad (art. 103 CE) y en
beneficio de la estabilidad y eficiencia en la prestacion del servicio publico local.

Asimismo, se garantiza la igualdad efectiva entre mujeres y hombres durante
el proceso selectivo, de acuerdo con lo previsto en los articulos 55 y 57 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo.

Segunda.—Normativa aplicable. Los procesos selectivos se regiran por lo establecido
en las bases generales para cada categoria. Asimismo seran de aplicacion a estos
procesos selectivos el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdasico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la reforma de la Funcion Publica; la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Texto Refundido
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de las Disposiciones Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion general del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionario/as Civiles de la
Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, Martes 4
de octubre de 2022 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Numero 230 11 de 10 de
marzo, la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion a las
Personas con Discapacidad en Andalucia; el Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, por el que se regula el Acceso al Empleo Publico y la Provision de Puestos
de Trabajo de las Personas con Discapacidad, el Real Decreto 896/1991, de 7 de
Jjunio, por el que se establecen las Reglas Bdasicas y Programas Minimos del
Procedimiento de Seleccion de los Funcionario/as de Administracion Local; la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Regimen Juridico del
Sector Publico, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico y demas

normativa aplicable. Ley 5/2023, de 7 de junio, de Funcion Publica de Andalucia.

Tercera.—Principio de igualdad de trato. Las convocatorias cumpliran con el
principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres en el acceso al empleo publico,
de acuerdo con lo que establece el articulo 14 de la Constitucion Espanola, el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, la Ley 12/2007 de la Junta de
Andalucia, de 26 de noviembre, para la promocion de la Igualdad de Género en
Andalucia.

Cuarta.—Publicidad de las convocatorias y seguimiento de los procesos selectivos.
Las convocatorias de los procesos selectivos seran publicadas, en todo caso en el
«Boletin Oficialy de la provincia de Sevilla (BOP). Ademds, cuando la convocatoria

tuviera por objeto cubrir una plaza de Funcionario/a de carrera o personal laboral
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fijo, también deberdn ser publicadas en el «Boletin Oficial de la Junta de Andaluciay
(BOJA) y en el «Boletin Oficial del Estado» (BOE), y en la pagina web del
Ayuntamiento de El Palmar de Troya.

Quinta.— Sistema selectivo. El sistema selectivo serd el de concurso, con caracter de
promocion interna, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdasico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, y en la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica
de Andalucia, atendiendo a la naturaleza de las funciones a desempeniar y a la
trayectoria profesional del personal funcionario participante.

La provision de la plaza se realizara mediante la valoracion de méritos,
conforme al baremo que se establezca en la correspondiente convocatoria,
garantizandose en todo caso los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad
Y transparencia.

Sexta.—Requisitos de los candidatos. Quienes aspiren a ingresar en los Cuerpos y
Escalas objeto de las convocatorias, deberan poseer en el dia de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de la toma de posesion
como Funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de EI Palmar de Troya, los
siguientes requisitos generales de participacion, asi como los que senalen las
correspondientes bases especificas:

1. Nacionalidad.

1.1. Tener nacionalidad espariola.

1.2. También podran participar, como personal Funcionario/a, en igualdad de
condiciones que los esparioles, con excepcion de aquellos empleos publicos que
directa o indirectamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico
o0 en la salvaguarda de los intereses generales del Estado y de las Administraciones
Publicas: a) Los nacionales de los estados miembros de la Union Europea. b) El
conyuge de los esparioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad siempre que no estéen separados de
derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar los descendientes
menores de veintiun afios o mayores de dicha edad que sean dependientes. c) Las

personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
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celebrados por la Union Europea y ratificados por Espaiia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores. Los/as aspirantes no residentes en
Espaiia incluidos en el apartado b), asi como los extranjeros incluidos en el apartado
¢), deberdan acompaniar a su solicitud documento que acredite las condiciones que se
alegan.

2. Capacidad: poseer la capacidad funcional para el desemperio de las tareas.

3. Edad: Tener cumplidos los dieciséis arios y no exceder, en su caso, de la edad
mdaxima de jubilacion forzosa.

4. Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organismos
Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
Judicial, para el acceso a Cuerpos o Escalas de Funcionario/as, ni pertenecer al
mismo Cuerpo o Escala al que se presenta. En caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

5. Titulacion: Poseer la titulacion que se requiera para el Cuerpo y Escala,
Grupo/Subgrupo, en el caso de personal Funcionario/a, o Categoria en el caso del
personal laboral. La titulacion necesaria se detallara en el anexo especifico para cada
categoria que desarrolle estas bases. Los aspirantes con titulaciones universitarias
obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente credencial de homologacion o en su caso del correspondiente
certificado de equivalencia, y los aspirantes con titulaciones no universitarias
obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente credencial de homologacion. Este requisito no se aplicara a los
aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional en
el ambito de las profesiones reguladas al amparo de las disposiciones de derecho

comunitario.
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6.- Tratandose de una convocatoria de plaza de Funcionario/a de Carrera por sistema
de promocion interna, podran participar en el concurso especifico de provision de
Puestos de Trabajo el personal Funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de El
Palmar de Troya encuadrado dentro de la categoria requerida, y del Subgrupo o,
Grupo de Clasificacion, en el caso de que éste no tenga Subgrupo, de cada uno de los
puestos que se ofertan, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto la de
suspension firme que determinara la imposibilidad de participar en tanto dure la
suspension, siempre que reunan los requisitos que se indican en la presente Base en la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes de participacion..
Para participar en estos procesos de promocion interna se requerird una experiencia
minima como personal Funcionario/a de dos arios en el cuerpo o escala desde el que
se accede, segun lo dispuesto en el articulo 18.2 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Bdasico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, en relacion con el articulo 76 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo. El personal Funcionario/a de carrera en servicio activo que se encuentre
ocupando puesto cuyo sistema de provision sea mediante Concurso Especifico- en
adscripcion provisional (por ejemplo, todos los que fueron adscritos provisionalmente
a puestos por los procesos selectivos de Estabilizacion de Empleo Temporal), estara
obligado a participar en el correspondiente Concurso cuando este sea convocado.
Estos requisitos habran de mantenerse hasta la fecha de toma de posesion en el puesto
adjudicado

Séptima.—Acceso a profesiones y actividades que impliquen contacto habitual con
menores y ejercicio de estas. Serd requisito para el acceso a las profesiones, oficios y
actividades que impliquen contacto habitual con menores, y para el ejercicio de estas,
el no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual,
exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion

de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el
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acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstancia
mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de
delincuentes sexuales.

Octava.—Acceso de las personas con discapacidad. En estas ofertas se reserva un
cupo no inferior al diez por ciento de las vacantes para ser cubiertas entre personas
con discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2 del articulo
4 de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre
que superen los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad
con el desempeiio de las tareas, de modo que progresivamente se alcance el dos por
ciento de los efectivos totales en cada Administracion Publica. La reserva del minimo
del diez por ciento se hard de manera que, al menos, el dos por ciento de las plazas
ofertadas lo sea para ser cubiertas por personas que acrediten discapacidad
intelectual, el uno por ciento para personas con enfermedad mental que acrediten un
grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento y el resto de las plazas
ofertadas lo sea para personas que acrediten cualquier otro tipo de discapacidad.

La opcion a estas plazas reservadas habra de formularse en la solicitud de
participacion en las convocatorias.

Quienes soliciten participar por el cupo de reserva de personas con
discapacidad, sea del tipo que sea, unicamente podran presentarse por este cupo. No
obstante, si fueran excluidas de este turno, por no reunir los requisitos exigibles para
ello, se les entenderd incorporadas al turno libre, siempre que hayan satisfecho la tasa
que fuera procedente. En el supuesto de que alguno de las/os aspirantes con
discapacidad que se haya presentado por el cupo de reserva superase el proceso, pero
no obtuviera plaza por dicho cupo de reserva, y su puntuacion fuera superior a la
obtenida por los aspirantes del sistema general (libre o promocion interna) que
pudieran obtener plaza, sera incluido por su orden de puntuacion en el sistema de
acceso general. Al ser unica la oferta extraordinaria de estabilizacion, aunque se
concrete en dos grupos de procesos selectivos diferenciados (concurso y concurso-
oposicion), el cupo reservado a personas con discapacidad se concretard

indistintamente en uno u otro de estos procesos y preferentemente en el de concurso-
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oposicion.

Novena.—Solicitudes. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas,
deberan hacerlo a través de la sede electronica del Ayuntamiento de El Palmar de
Troya, mediante solicitud genérica dirigida al Excmo. Sr. Alcalde, haciendo constar
en la misma que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria,
referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias. La
presentacion de las solicitudes se realizard exclusivamente de manera telematica, de
acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Las personas aspirantes quedaran vinculadas a los datos que hayan hecho
constar en su solicitud.

La no cumplimentacion de la solicitud de conformidad con lo indicado
anteriormente serd motivo definitivo de exclusion en las Listas Provisionales de
personas admitidas y excluidas.

En la solicitud especifica se indicara el puestos al que se aspira.

La presentacion por esta via se realizara mediante la presentacion de los
siguientes documentos:

a) Modelo oficial de solicitud de participacion adjunto como Anexo I a las

presentes Bases debidamente cumplimentado y firmado, indicando en el

apartado plaza o puesto: PLAZA ADMINISTRATIVO/A y marcando la opcion

CONCURSO.

b) Documento Nacional de Identidad.

¢) Titulacion exigida.

d) Justificante del pago de las tasas por derechos de examen y/o acreditacion

de los requisitos exigidos para disfrutar de alguna exencion o bonificacion del

pago.

e) Certificacion acreditativa de la discapacidad, en aquellas convocatorias en

las que exista reserva de plazas para personas con discapacidad y opte por

éstas.

) Solicitud de Participacion en el proceso selectivo.

g) Documentacion acreditativa de los méritos alegados (en su caso).
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e) Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales (en su

caso).

El plazo de presentacion de solicitudes sera:

a) Procesos de Seleccion correspondientes a plazas de Funcionario/as de
carrera y personal laboral fijo : veinte dias habiles contados a partir del siguiente al
de la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadoy.

Los importes de la tasa por derechos de examen que corresponde en funcion
del grupo o categoria de las vacantes a que se aspire son los que resulten de la
ordenanza reguladora vigente en cada momento.

Elimporte a abonar en concepto de tasa por derechos de examen es de 23,44€,
que corresponde en funcion del grupo o categoria C1, segun resulta de la ordenanza
reguladora vigente. El pago deberd realizarse mediante transferencia a la cuenta
numero ES1I 3020-0002-19-2003554520 , en la que deberd indicarse SELECCION
PLAZA ADMIVO/A + NOMBRE Y APELLIDOS + DNI del candidato/a.

En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacion
de la concurrencia de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo
supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud
de participacion en el proceso selectivo. Las personas aspirantes quedan vinculadas
a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes, unicamente podran demandar
su modificacion mediante un escrito motivado, dentro del plazo establecido para la
presentacion de solicitudes.

Transcurrido este plazo, no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza.
Los errores materiales, de hecho, o aritméticos que pudieran advertirse en la solicitud
podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.
Quienes deseen participar haran constar en su solicitud el turno por el que concurren
(turno general o cupo de discapacidad), entendiéndose que optan por el turno general
si no hacen constar este dato. En el caso de que la persona aspirante que solicite
expresamente participar por el cupo de plazas reservadas a personas con
discapacidad no cumpla con los requisitos exigidos para ello, pasard a participar por
el turno general. Debera, en este caso, satisfacer el importe de la tasa en el plazo de

diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la resolucion
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provisional en la que aparezca como excluida en dicho turno general por no abonar
la tasa.

En el anuncio de convocatoria se indicara el modo en que podra realizarse el
abono de los derechos de examen.

El tratamiento de la informacion por medios electronicos tendra en cuenta lo
establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales y en el reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos) y demas disposiciones que resulten de aplicacion. El
organo responsable del fichero y responsable del tratamiento es el Excmo.
Ayuntamiento de El Palmar de Troya, ante el cual se podran ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y la limitacion u oposicion
a su tratamiento, asi como retirar su consentimiento.

Con la firma de la solicitud, la persona aspirante consiente el tratamiento de
datos personales en ella contenidos, que se restringird a la finalidad mencionada y no
seran cedidos salvo los supuestos previstos por la Ley.

El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la
publicacion oficial en los Boletines Oficiales correspondientes, tablon de edicto y en
la pagina web del Ayuntamiento de Sevilla, de los datos de cardcter personal referidos
a nombre, apellidos y documento nacional de identidad, necesarios para facilitar a
las personas interesadas la informacion relativa a la lista de personas admitidas y
excluidas y desarrollo de la convocatoria. Ademds, dicho tratamiento también
comprende la posibilidad de ponerse en contacto con la persona aspirante a través
del correo electronico y/o numero de teléfono facilitado por ésta, con objeto de
agilizar y facilitar tramites de los procedimientos selectivos correspondientes.

Décima.—Admision de aspirantes. Transcurrido el plazo de presentacion de
solicitudes, el organo competente dictara resolucion declarando aprobada la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, en la que constard, en su

caso, la causa de exclusion, que se hara publica en la pdagina web del Ayuntamiento
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de El Palmar de Troya, debiendo publicarse referencia extractada en el «Boletin
Oficialy de la provincia de Sevilla, en el caso de que se trate de la convocatoria de
plazas de personal Funcionario/a de carrera.

Las personas interesadas dispondran de un plazo de diez dias hadbiles para
subsanar, en su caso, los errores de hecho o solicitar la inclusion en el caso de resultar
excluida. Finalizado dicho plazo, la lista de admitidos/as y excluidos/as quedara
elevada automaticamente a definitiva si contra la misma no se presenta reclamacion
alguna, resolviéndose, por el contrario, las que se formularen mediante resolucion
expresa notificada a la persona interesada mediante la oportuna publicacion. Sin
perjuicio de que a la finalizacion del proceso selectivo se requiera, a quienes hayan
superado el mismo, la acreditacion documental del cumplimiento de los requisitos de
participacion, en cualquier momento del proceso selectivo, el organo convocante,
podra requerir a las personas aspirantes que, acrediten el cumplimiento de los
requisitos exigidos y, de no acreditar los mismos, acordar su expulsion.

No procederd la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de
exclusion por causas imputables a los aspirantes, ni en caso de inasistencia al

ejercicio.

Undécima.—Tribunales calificadores. El Tribunal Calificador, que serd
nombrado por el organo competente, estara formado por al menos tres miembros
como minimo y cinco como maximo, de los que uno de ellos sera el presidente, un
Secretario con voz y voto, y Vocal/es, asi como sus correspondientes suplentes. No
podran formar parte de los Tribunales el personal de eleccion o designacion politica,
ni el personal eventual. En todo caso, habra que estar a las normas para la formacion
de tribunales e idoneidad de sus miembros para formar parte de los mismos. Tampoco
podran formar parte de los Tribunales los funcionarios que hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco arios anteriores a la
publicacion de la correspondiente convocatoria. Todos los miembros de los Tribunales
deberan poseer titulacion de igual nivel o superior a la exigida para el acceso a las
plazas convocadas y ser funcionarios de carrera.

En todo caso, el Tribunal no estard formado mayoritariamente por
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funcionarios pertenecientes al mismo Cuerpo, Escala o Subescala que el
correspondiente a la plaza objeto del proceso selectivo, garantizandose el
cumplimiento de los principios de imparcialidad, profesionalidad y objetividad en la
actuacion del organo de seleccion.

La pertenencia a los Tribunales sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. Los organos de seleccion
deberan ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros
y responderan al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por
razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 53 y la Disposicion Adicional Primera de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, asi como
en el articulo 60.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. De
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espaiiola, los Tribunales velaran por el
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos. Cuando
el procedimiento selectivo por dificultades técnicas o de otra indole asi lo aconsejase,
los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en las
correspondientes convocatorias. Dichos asesores colaboraran con el dorgano de
seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus facultades técnicas, y tendran voz, pero
no voto. Asimismo, los Tribunales podran valerse de personal auxiliar durante el
desarrollo material de los ejercicios.

El Tribunal calificador actuara con sujecion a lo dispuesto en las Leyes
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, y demas disposiciones vigentes.
En el acta de la sesion de constitucion del Tribunal podra acordarse que los miembros
titulares y suplentes de los mismos actuen de forma indistinta.

Para la valida constitucion de los Tribunales, a efectos de la celebracion de
las sesiones, deliberaciones y tomas de acuerdos, se requerird la presencia del
presidente y el Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan y de la mitad, al

menos, de sus miembros.
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Con cardcter general no podran actuar concurrentemente titulares y suplentes,
exceptudndose de esta regla las sesiones de constitucion de los Tribunales y las de
realizacion de ejercicios, asi como aquellas otras en las que por la complejidad
técnica de los asuntos a tratar o el exceso de trabajo, se considere necesario. En
aquellas sesiones en las que se de la concurrencia de titulares y suplentes, solo podran
ejercer su derecho a voto los miembros titulares del Tribunal. Como regla general,
correspondera la Secretaria del Tribunal al Secretario/a de la Corporacion.

El regimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustard en todo momento a
lo dispuesto para los organos colegiados en la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del
Sector Publico, retribuyéndose la participacion de los miembros del tribunal conforme
a la normativa vigente en cada momento.

En caso de ausencia tanto del presidente titular como del suplente, el primero
designarad entre los vocales un sustituto que lo suplira. En el supuesto de que el
presidente titular no designe a nadie, su sustitucion se hara por el vocal de mayor
Jjerarquia, antigiiedad y edad, por este orden. Los Tribunales adoptaran sus acuerdos
por mayoria de los miembros presentes en cada sesion.

En caso de empate se repetird la votacion hasta una tercera vez en la que, si
persiste el empate, este lo dirimird el presidente con su voto. Para las votaciones se
seguird el orden establecido en la resolucion de nombramiento de los miembros del
Tribunal, votando en ultimo lugar el presidente.

Los Tribunales continuaran constituidos hasta tanto se resuelvan las
reclamaciones planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.
Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
Durante el desarrollo de las pruebas selectivas los Tribunales resolveran todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las bases de la convocatoria, y
adoptaran los acuerdos que garanticen el buen orden del proceso en lo no previsto
expresamente por aquéllas. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, cada

convocatoria determinara la sede del Tribunal.

Decimosegunda.—Desarrollo de los procesos selectivos.
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El proceso selectivo se desarrollara por el sistema de concurso, segun se
determina en la Oferta Publica de Empleo aprobada y publicada en el B.O.P. de la
Provincia de Sevilla numero 250 de fecha 30/12/2025.

Los Méritos Computables en el sistema de concurso son los establecidos en las
Bases Generales aprobadas y publicadas en el BOP Sevilla de fecha 01/07/2024
NUMERO 126, CSV OoKJROmkSOkQ9Vh3j31Jng==.

PRIMERA FASE: Méritos Generales:

e Suma de los apartados siguientes:

1.a) Grado personal.
1.b) Valoracion del trabajo desarrollado.
1.c) Cursos de formacion y perfeccionamiento.

1..d) Antigiiedad.

l.e) Conciliacion vida familiar y laboral.
En las Bases Generales aprobadas y publicadas en el BOP Sevilla de fecha 01/07/2024
NUMERO 126 se contienen el detalle de las caracteristicas y puntuacion de los
Meéritos Generales

2. SEGUNDA FASE. Meritos especificos adecuados a las caracteristicas del
puesto, que constara de una Memoria y entrevista personal.

En las Bases Generales aprobadas y publicadas en el BOP Sevilla de fecha 01/07/2024
NUMEROQO 126 se contienen el detalle de las caracteristicas y puntuacion de los

Meéritos Especificos

Decimotercera.—Propuesta de seleccion, presentacion de documentos y
nombramiento. Concluidas las pruebas y baremaciones, el Tribunal publicara tanto
en el tablon de edictos electronico de esta Corporacion, como en la pagina web oficial
del Ayuntamiento de el Palmar de Troya, la relacion de las personas aspirantes
aprobadas por orden de puntuacion.

El numero de personas propuestas no podra rebasar el numero de plazas
convocadas. No obstante, siempre que el organo de seleccion haya propuesto el

nombramiento de igual niimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el
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fin de asegurar la cobertura de estas, cuando se produzcan renuncias de las personas
aspirantes seleccionadas, antes de su nombramiento o toma de posesion en el caso de
personal Funcionario/a o antes de la firma del contrato de trabajo en el supuesto de
personal laboral, el organo convocante podrd requerir del organo de seleccion,
relacion complementaria de las personas aspirantes que sigan a las propuestas, para
su posible nombramiento como Funcionario/a de carrera, Funcionario/a interino,
personal laboral fijo o temporal. Del mismo modo se actuard en el supuesto de que
algun/a aspirante fuera excluido/a por no presentacion o falsedad en la
documentacion o no superase el reconocimiento médico previsto en las Bases
Generales o Bases Especificas en que asi se recogiere.

Las personas aspirantes propuestas aportaran ante la Corporacion, dentro del
plazo maximo de veinte dias en el caso de Funcionario/as de carrera y personal
laboral fijo , y de 5 dias en el caso de Funcionario/as interinos y personal laboral
temporal, desde que se hagan publicas las relaciones de aprobadas/os, en la forma
indicada en esta base, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad
y requisitos exigidos en la base séptima de la convocatoria, y los que se exijan, en su
caso, en las bases especificas, asi como declaracion jurada de no hallarse incurso en
ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la legislacion vigente.

El cumplimiento del requisito acreditativo de la capacidad funcional para el
desemperio de las tareas se verificarda por el obligatorio reconocimiento médico
encargado por la Corporacion.

Las personas que tuvieran la condicion de empleados publicos estaran exentas
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento o contrato, debiendo presentar unicamente certificacion de la
Administracion Publica de quien dependan, acreditando la condicion y demds
circunstancias que consten en su expediente personal.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor, no
presentaran la documentacion, no podran ser nombradas/ os, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia. Seguidamente, se elevarad dicha relacion, junto

con el acta de la ultima sesion, que deberd hacer concreta referencia a la/s persona/
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aspirante/s seleccionadas, al Organo competente del Ayuntamiento de Sevilla a los
efectos de los correspondientes nombramientos. Cumplidos los siguientes tramites, se
procedera al nombramiento/ contratacion en su caso, en favor de las personas
aspirantes seleccionadas, que deberdn tomar posesion/firma del contrato de trabajo
dentro del plazo de treinta dias siguientes a la recepcion de la notificacion oficial del
nombramiento. Si, sin causa justificada no tomaran posesion/firma del contrato de
trabajo dentro de dicho plazo, se entenderda que renuncian a la plaza y al
nombramiento/contratacion efectuada; y se realizara una nueva propuesta de
nombramiento/ contratacion a favor de la siguiente persona aspirante de la relacion
a la que se refiere la base decimoquinta. Dicho personal quedardn sometidos al
sistema de incompatibilidad actualmente vigente, sin perjuicio de que por el puesto
que ocupen les sea de aplicacion otro de acuerdo con la Relacion de Puestos de
Trabajo.

La Resolucion de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia en su condicion
de jefatura directa del personal, y se publicard en la sede electronica de este
Ayuntamiento.

Una vez publicado el nombramiento, se deberad proceder a la toma de posesion

por los nombrados dentro del plazo de 5 dias naturales a partir de dicha publicacion.

Decimocuarta.- Incompatibilidades. Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en
su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones

Publicas, y demas normativa aplicable.

Decimogquinta.- Incidencias. Las presentes bases podran ser impugnadas de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion la Ley 5/2023, de 7 de junio,
de Funcion Publica de Andalucia, el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre;

el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
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General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionario/as Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por
el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de los Funcionario/as de Administracion Local; el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Décimosexta.- Aplicacion y entrada en vigor. Las presentes bases no seran aplicables
para los procesos de seleccion de plazas de policia que se regirdan por su normativa

especifica y por las bases de convocatoria aprobadas para cada caso.

ANEXO I. MODELO DE SOLICITUD.

ANEXO I: SOLICITUD DE INSCRIPCION AL PROCESO DE
SELECCION EN EL AYUNTAMIENTO DE EL PALMAR DE TROYA

1. DATOS PERSONALES

Apellidos: | Nombre:
DNI: | Direccién:

Localidad: | Provincia:
Teléfono: Email:

2. PLAZA O PUESTO/ PROCESO DE SELECCION

PLAZA /PUESTO
PLAZA ADMINISTRATIVO/A, FUNCIONARIO/A DE CARRERA PROMOCI ON
INTERNA, CONCURSO
Funcionario/a de Carrera

Laboral

Oposicién
Concurso-Oposicion
Concurso

3. DOCUMENTACION Y MERITOS ALEGADOS
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DOCUMENTACION Y MERITOS ALEGADOS

Justificante pago tasa.

Fotocopia D.N.1.

Titulacién académica (exigida para la plaza o puesto)

Titulacion 1:

Titulaciéon 2:

Curriculum vitae

FASES VALORACION CONCURSO

PRIMERA FASE. MERITOS GENERALES

PUNTUACION PUNTUACION
VALORACION ORGANO DE
CANDIDATO SELECCION
GRADO PERSONAL
VALORACIONTRABAJO_DESARR
CURSOSFORMACION_PERFECC
ANTIGUEDAD
CONCILIACION VIDA FAMILIAR LABORAL
SEGUNDA FASE. MERITOS ESPECIFICOS
PUNTUACION PUNTUACION
VALORACION ORGANO DE
CANDIDATO SELECCION
Memoria
Entrevista
CURSOS DE FORMACION Y/O PERFECCIONAMIENTO
(cuando se requiera es las bases especificas)
EXPEDIDO POR HORA/CREDTS DESCRIPCION
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DOCUMENTACION Y MERITOS ALEGADOS

OTRAS TITULACIONES ACADEMICAS:

Titulacion 1:

Titulacion 2:

Titulacion 3:

OTRA DOCUMENTACION

o Si se requiere mds espacio, fotocopie este anexo para cumplimentar este

apartado

(NOMBREYAPELLIDOS) ,

con DNI , SOLICITA ser admitido/a en el proceso de seleccién y declara:

1. Conocer y aceptar integramente la Convocatoria, declarando asimismo bajo su
responsabilidad que los datos incluidos en esta solicitud son ciertos, teniendo constancia
de que la inexactitud de los datos dara lugar a la no admision o expulsion del proceso
selectivo, sin perjuicio de otras responsabilidades en las que pueda incurrir.

2. Comprometerse a presentar la documentacion original en caso de ser requerido.

3. Conocer que no seran admitidas las solicitudes, modificaciones o subsanaciones fuera
de plazo, ni de las presentadas de forma defectuosa. Los requisitos que no sean
documentalmente acreditados no seran tenidos en cuenta, considerandose como no
puestos en el Anexo. Los datos deberéan ser anotados con letra clara y legible,
preferentemente en mayuscula.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de sus funciones publicas.

Leidas las anteriores declaraciones e instrucciones, firma la persona solicitante en prueba de
conformidad.
Fdo:

Fecha:

Sometida la propuesta a votacion, es aprobada por UNANIMIDAD de los

miembros presentes.
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Punto Tercero. — Aprobacién si procede, de la Propuesta de Presidencia

relativa a la convocatoria para la concesidon de subvenciones por procedimiento

de concurrencia competitiva en materia de Ayudas Sociales, Programa PAES

2025, conforme a lo dispuesto en la Resolucién numero 5711/2025 de fecha

13/08/2025, del Area de Cohesion Social e lgualdad de la Excma. Diputacion

Provincial de Sevilla

Por el Secretario-Interventor se dio lectura a la siguiente propuesta:

“Expediente n°: 2025/ISU_01/000013

Procedimiento: Convocatoria y Concesion de Subvenciones por Procedimiento de

Concurrencia Competitiva (PAES 2025)

PROPUESTA DE ALCALDIA

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°

Informe del Servicio 15/01/2026
Providencia de Alcaldia 16/01/2026
Informe de Secretaria 16/01/2026
Resolucion de Alcaldia 16/01/2026

Informe Propuesta Resolucion  19/01/2026

Observaciones

IV7QEDSJ2FB7TPJYS47UB5KXGU
IVIQEHTMF4B2LLPL2NQRON3FD4
GR1+HXzOiG7DMrJIWJ3b6Q==
gVTnyOBIpTxI8kmmnimX9w==
Wpm3Ar7RzHK52Gz+fdVumQ==

Esta presidencia propone la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, en

base a la delegacién de competencias aprobada en Sesién Ordinaria de fecha 5 de
julio de 2023, (IV7OEHC43Y6KQWZDQEFSCQIVCA) la adopcion del siguiente

ACUERDO
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PRIMERO. Aprobar la convocatoria para la concesion de subvenciones por
procedimiento de concurrencia competitiva en materia de Ayudas Sociales, Programa
PAES 2025, conforme a lo dispuesto en la Resolucion nimero 5711/2025 de fecha
13/08/2025, del Area de Cohesion Social e Igualdad de la Excma. Diputacion

Provincial de Sevilla:

DATOS DE LA SUBVENCION

Materia Ayudas Emergencia Social
Organo convocante Dip. Prov. Sevilla
Beneficiarios Personas/familias en situacién de crisis

econémica sobrevenida

Objeto Ayuda Econdmica

Importe de la partida presupuestaria| 14.857,00 euros

SEGUNDO. Apraobar el gasto correspondiente por importe de 14.857,00 euros

TERCERO. Registrar la informacién a incluir en la BDNS por los medios
electrénicos que ésta proporcione, acompafiada del texto de la convocatoria, de su
extracto y de sus datos estructurados.

Tras registrar la informacidn, la BDNS pondra el extracto de la convocatoria
a disposicion del Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion. En la
publicacion del extracto deberda constar el codigo de identificacién que haya asignado

la BDNS a la convocatoria.

CUARTO. Designar como instructor a D* Maria del MAR Romero Arispén
(Trabajadora Social) y como miembros del érgano colegiado encargado de emitir
informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada a D. Juan Carlos
Gonzalez Garcia (Presidente), Dofia Maria Jesus Castro Plata (Vocal), D Paula

Herencia Cuenca(Vocal), D. David Gonzadlez Fernandez (Secretario).”
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Sometida la propuesta a votacién, es aprobada por UNANIMIDAD de los

miembros presentes.

Punto Cuarto. - Aprobacién si procede, de la Propuesta de Presidencia

relativa a la concesiéon de subvenciones por procedimiento de concurrencia

competitiva en materia de Ayudas Sociales, Programa PPES 2025, conforme a lo

dispuesto en la Resolucién numero 6034/2025, de fecha 29/08/2025, del Area de

Cohesién Social e lgualdad de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.

Por el Secretario-Interventor se dio lectura a la siguiente propuesta:

“Expediente n°: 2025/ISU_01/000012

Procedimiento: Convocatoria y Concesion de Subvenciones por Procedimiento de

Concurrencia Competitiva (PPES)

PROPUESTA DE ALCALDIA

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.°

Informe del Servicio 22/12/2025
Providencia de Alcaldia 16/01/2026
Informe de Secretaria 16/01/2026
Resolucion de Alcaldia 16/01/2026
Informe Propuesta Resolucién 16/01/2026

Observaciones

IV7QYCBLBN5YJZPZ2ZARMPSBG6A
IVIQEHJP2FWCTOBDYYQGIZLUAM
pfQQSsPYy7hmJIvhQuW72ilA==
hg4tSvdivOoaN/AazTttuOg== (36/2026)
JCW3RMcOLVI7AyGHWd30gA==

Esta presidencia propone la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, en

base a la delegacién de competencias aprobada en Sesién Ordinaria de fecha 5 de
julio de 2023, (IV7OEHC43Y6KQWZDQEFSCQIVCA) la adopcidn del siguiente

ACUERDO
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PRIMERO. Aprobar la convocatoria para la concesién de subvenciones por
procedimiento de concurrencia competitiva en materia de Ayudas Sociales, Programa
PPES 2025, conforme a lo dispuesto en la Resolucion ndmero 6034/2025, de fecha
29/08/2025, del Area de Cohesion Social e Igualdad de la Excma. Diputacion

Provincial de Sevilla:

DATOS DE LA SUBVENCION

Materia Ayudas para la prevencion de la exclusion
social

Organo convocante Dip. Prov. Sevilla

Beneficiarios Personas/familias en situacion de crisis

econémica sobrevenida

Objeto Ayuda Econdmica

Importe de la partida presupuestaria| 21.385,53€

SEGUNDO. Aprobar el gasto correspondiente por importe de 21.385,53

euros.

TERCERO. Registrar la informacién a incluir en la BDNS por los medios
electrdnicos que ésta proporcione, acompafada del texto de la convocatoria, de su

extracto y de sus datos estructurados.

Tras registrar la informacidn, la BDNS pondra el extracto de la convocatoria
a disposicion del Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion. En la
publicacion del extracto debera constar el cddigo de identificacion que haya asignado
la BDNS a la convocatoria.

CUARTO. Designar como instructor a D* Maria del MAR Romero Arispén
(Trabajadora Social) y como miembros del érgano colegiado encargado de emitir
informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada a D. Juan Carlos
Gonzalez Garcia (Presidente), Dofia Maria Jesus Castro Plata (Vocal), D? Paula

Herencia Cuenca(Vocal), D. David Gonzalez Fernandez (Secretario).”
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Sometida la propuesta a votacion, es aprobada por UNANIMIDAD de los

miembros presentes.

Punto Quinto. - Aprobacién si procede, de la propuesta de presidencia

relativa a la aprobacion de las Bases del 1X Concurso de Cartel anunciador del

Carnaval de El Palmar De Troya 2026.

Por el Secretario-Interventor se dio lectura a la siguiente propuesta:

“Exp. n°: 2026/1SU_01/000002
Asunto: Aprobacion de las Bases del IX Concurso de Cartel anunciador del Carnaval
de El Palmar De Troya 2026

Vista Providencia de la Alcaldia de fecha 12/01/2026, y con CSV
(IV7TQE2IMH50IVIF2URQF6ZITEU), por la que se ha incoado expediente para la

aprobacion de las Bases.

Visto el informe de necesidad emitido por el Concejal de Participacion
Ciudadana, de fecha 12/01/2026, y con CSV (IV7QE2LYDR76JJJKUBINIX7ACM),
por el que se justifica mencionadas bases en la creacion artistica del cartel de la
festividad de Carnaval, fomentando asi, la participacion de la ciudadania en la

promocion de las fiestas populares de la localidad.

Visto Informe de Secretaria Intervencion, de fecha 16/01/2026, con CSV
(IVIQEHPZ2EJMXWV55VGNKEDUOE).

Resultando que se han redactado las bases del 1X Concurso de Cartel anunciador del
Carnaval de El Palmar De Troya 2026, CSV (IV7QE4ILLQUJRXPOAANRGF3DN4)

Considerando que el érgano competente para la aprobacién de las bases es la Junta
de Gobierno Local, por delegacion de competencias llevada a cabo por decreto n® 411/2023
de fecha 06/07/2023 y con CSV (XR+SvK40gVVTZaQ2VLz08g==), esta presidencia propone

a la Junta de Gobierno local la adopcion del siguiente
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ACUERDO

PRIMERO. Aprobar la convocatoria para la concesion de subvenciones por
procedimiento de concurrencia competitiva en relacion al 1X Concurso de Cartel de Carnaval

para el afio 2026, con el texto que figura en el Anexo de la presente Propuesta:

“PROPUESTA BASES DEL IX CONCURSO DE CARTEL ANUNCIADOR DEL
CARNAVAL DE EL PALMAR DE TROYA 2026

1. OBJETO.

El Ayuntamiento de El Palmar de Troya, ha puesto en marcha nuevamente, a través de la
Delegacion de Culturay la Delegacién de Participacion Ciudadana, el IX Concurso de Cartel
de Carnaval 2026 y que tendré lugar el 21 de febrero de 2026. Desde el Ayuntamiento se
anima a todos/as los/as vecinos/as que retnan los requisitos a que participen en dicho
concurso, atendiendo a las presentes bases.

2. PARTICIPANTES.

Podran participar todas las personas, con edad comprendidas entre 10 y 60 afios, ambos
inclusive. Los carteles se podran presentar desde el dia siguiente a la publicacién de las bases
hasta el 5 de febrero de 2026, ambos inclusive, en el registro del Ayuntamiento, sita en
C/Geranio s/n de El Palmar de Troya, en horario de registro de 9:00 a 14:00 h.

Es imprescindible adjuntar un correo electrénico del participante para cualquier informacion
por parte de la organizacidn, asi como certificado de cuenta bancaria, en la que se realizara
el ingreso del premio, en caso de que resultara premiado.

En caso de considerarse oportuno, se podra hacer una exposicion con todos los carteles
presentados. Una vez seleccionado los carteles ganadores, el propietario/a de los mismos/as
cedera todos los derechos, para que el Ayuntamiento lo reproduzca, distribuya, y transforme,
todo esto durante el plazo sefialado en el articulo 26 del texto Refundido de la Ley de
Propiedad Intelectual, aprobado por Real Decreto legislativo 1/1996, de 12 de abril.

La participacion en el concurso implica la aceptacion de las presentes bases.

Una vez terminado el concurso se establecera un plazo de dos meses para la recogida de los
carteles que no hayan sido premiados.
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3. REQUISITOS, MATERIALES EMPLEADOS Y VALORACION.

Las medidas de los carteles hechos a mano seran en formato rectangular y vertical, en tamafio
A2 (42cm. x 59cm.) 0 en 12 paisaje (61cm. X 46cm.) si se tratase de un bastidor.

Los presentados en soporte informéatico (Pendrive o CD), deberén presentarse impresos en
tamafio Din A3 como minimo.

Es importante tener en cuenta las medidas y el formato que se exigen.

La técnica sera libre y los carteles deberan contener alguna caracteristica de la fiesta. Se
valorara, que sean obras originales e inéditas, que no hayan sido presentadas a concursos
anteriores, la técnica empleada y los materiales utilizados, la calidad de la imagen, la
elaboracion y el valor artistico de la misma, y la capacidad de transmitir del artista.

En el cartel debe aparecer el texto:

""Carnaval 2026, 21 de febrero."

Los carteles se presentardn convenientemente envueltos o en soporte rigido para evitar
desperfectos, sin identificacion del autor y con un lema en la parte posterior de la obra. Junto
al cartel y en sobre cerrado, se presentara el mismo lema fuera del sobre y dentro del sobre
cerrado el lema nuevamente, y los datos del autor/a (Fotocopia del D.N.I, o libro de familia
en caso de menores Yy teléfono).

4. PREMIOS.

Se concederan tres premios:

= Jer. Premio: 150 euros.
= 29 Premio: 75 euros.
= 3° Premio: 50 euros.

5. JURADO.

El jurado estar4 compuesto por las personas que designe la Delegacion de Cultura del
Ayuntamiento de El Palmar de Troya.

El fallo del jurado sera inapelable y este resolvera segun convenga aquellos imprevistos no
contemplados en estas bases que pudieran surgir en el transcurso del concurso. Asi mismo se
podra declarar el concurso desierto si los carteles de Carnaval no rednen los requisitos
exigidos en las presentes bases.
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6. PUBLICACION.

Las presentes bases se publicaran en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de El Palmar
de Troya (C/Geranio, s/n).

Contra la presente convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, podra
interponerse por los interesados con cardcter potestativo recurso de reposicion ante la
Presidencia en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente de los de Sevilla, en el plazo de dos
meses, en ambos casos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el art. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Locales y
Disposicion Adicional 14 de la ley 19/2003, de 23 de diciembre, de reforma de la Ley
Organica del Poder Judicial, que modifica el articulo 8 de la Ley 29/98, de 13 de julio.
También podran utilizarse, no obstante, otros recursos, si lo estimasen oportuno. ”

Sometida la propuesta a votacion, es aprobada por UNANIMIDAD de los

miembros presentes.

Punto Sexto. - Aprobacidn si procede, de la propuesta de presidencia

relativa a la aprobacion de las Bases del Concurso de Disfraces del Carnaval 2026

de El Palmar De Troya.

Por el Secretario-Interventor se dio lectura a la siguiente propuesta:

“Exp. n°: 2026/1SU_01/000001

Asunto: Aprobacion de las Bases Concurso de Disfraces de Carnaval 2026

Vista Providencia de la Alcaldia de fecha 16/01/2026, y con CSV
(IV7TQEHSOBYJ3XHECXUSHINTGKM) por la que se ha incoado expediente para la

aprobacion de las Bases.

Visto el informe de necesidad emitido por el Concejal de Participacion
Ciudadana, de fecha 12/01/2026, y con Csv
(IV7TQEHID2EEM32HOYL7UMSJDOU), por el que se justifica mencionadas bases

en la fiesta pagana que mas personas celebran y disfrutan en nuestro municipio,
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fomentando asi, la participacion de la ciudadania en la promocion de las fiestas

populares de la localidad.

Visto Informe de Secretaria Intervencion, de fecha 19/01/2026, con CSV
(WF04fsN1VInzcYn872UrUg==).

Resultando que se han redactado las bases del Concurso de disfraces del
Carnaval de El Palmar De Troya 2026, Csv
(IV7TQFSLYFQG3XREDQYWDCBLRO4)

Considerando que el 6rgano competente para la aprobacion de las bases es
la Junta de Gobierno Local, por delegacion de competencias llevada a cabo por
decreto n°  411/2023 de  fecha  06/07/2023 y con Csv
(XR+SvK40gVVTZaQ2VLzo8g==), esta presidencia propone a la Junta de Gobierno

local la adopcidn del siguiente

ACUERDO
PRIMERO. Aprobar la convocatoria para la concesion de subvenciones por
procedimiento de concurrencia competitiva en relacion al Concurso de Disfraces de

Carnaval 2026, con el texto que figura en el Anexo de la presente Propuesta:

PROPUESTA “BASES DEL CONCURSO DE DISFRACES DEL CARNAVAL
2026 EN EL PALMAR DE TROYA”

El Ayuntamiento de El Palmar de Troya, a través de la Delegacién de Participacion
Ciudadana y de Cultura, ha puesto en marcha un nuevo concurso de disfraces con
motivo de la celebracion del préximo carnaval, que tendra lugar el dia 21 de febrero
de 2026 en la calle Félix Rodriguez de la Fuente. Desde el Ayuntamiento se anima a
todos/as los/as vecinos/as a participar en dicho concurso.

PRIMERA. - Podran participar todas las personas y grupos (dos o mas personas) que
lo deseen, siempre que se inscriban previamente en la Biblioteca Municipal o en el
Registro del Ayuntamiento, dentro de su horario de apertura, desde el dia de la
publicacion de estas bases hasta el jueves 19 de febrero, ambos inclusive.
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Las personas o grupos que no se inscriban dentro del plazo establecido podran
participar en el pasacalle; no obstante, si el jurado asi lo considera, no podran optar
a los premios del concurso.

SEGUNDA. - El tema de los disfraces serd de libre eleccion, debiendo los
concursantes, obligatoriamente, participar en el pasacalles que se celebrara el dia 21
de febrero de 2026, para que el jurado pueda valorar sus disfraces.

TERCERA. - El jurado estara compuesto por las personas que designe la Delegacién
de Participacién Ciudadana y de Cultura del Ayuntamiento de EI Palmar de Troya.

CUARTA. - EI jurado valorara la escenificacion y coreografias relativas a los
disfraces durante el recorrido del pasacalles.

QUINTA. - El jurado calificara preferentemente los disfraces que contemplen la
originalidad, creatividad, ambientacién, materiales utilizados, asi como, la puesta en
escena de los/as concursantes.

SEXTA. - El fallo del jurado sera inapelable y este resolvera, segin convenga,
aquellos imprevistos no contemplados en estas bases que pudieran surgir en el
transcurso del concurso.

SEPTIMA. - Se establecen las siguientes categorias y premios:

CATEGORIA INFANTIL
INDIVIDUAL

1° premio 80€

2° premio 60€

3° premio 40€

GRUPOS

1° premio 120€
2° premio 80€
3° premio 60€

CATEGORIA ADULTO
1° premio 200 €

2° premio 160 €

3° premio 140 €

4° premio 120 €

5° premio 90 €
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OCTAVA. - Para el cobro de los premios seré necesario que los ganadores presenten
en el Registro de Entrada de la Entidad Local la siguiente documentacion:

» Fotocopia del D.N.I.

» Fotocopia del libro de familia (sélo para los menores).

» Certificado bancario en el que conste el nimero de cuenta del ganador del
concurso. En el caso de los menores se presentara certificado bancario de
cualquiera de los progenitores del menor.

» Esimprescindible que la solicitud se realice en el mes a partir de la celebracion
del Carnaval, si esta fecha este fuese inhabil hasta el siguiente dia habil.

NOVENA. - La participacion en el concurso implica la aceptacion de las presentes
bases. Cualquier duda de interpretacion de las mismas sera resuelta por los miembros
del Jurado.

DECIMA. - Las presentes bases se publicaran en el Tablon de Anuncios y en la pagina
web del Ayuntamiento de El Palmar de Troya (C/Geranio, s/n.).

DECIMO PRIMERA. — Derechos de imagen y difusion

La participacion en el Concurso de Disfraces del Carnaval 2026 implica la
autorizacion expresa por parte de las personas participantes, o de sus representantes
legales en el caso de menores de edad, para que el Ayuntamiento de El Palmar de
Troya pueda captar, reproducir y publicar iméagenes y/o videos en los que aparezcan,
obtenidos durante el desarrollo del concurso y del pasacalles, con fines
exclusivamente informativos, divulgativos y de promocién de las actividades
municipales, a través de las redes sociales, pagina web y otros medios de
comunicacion del Ayuntamiento, sin que ello genere derecho a compensacién
econdmica alguna.

DECIMO SEGUNDA.- Contra la Resolucion que apruebe la presente convocatoria
y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse por los
interesados con caracter potestativo recurso de reposicion ante la Presidencia en el
plazo de un mes, o directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso- Administrativo competente de los de Sevilla, en el plazo de dos
meses, en ambos casos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Tablén de
Anuncios de la Entidad Local Auténoma, conforme a lo dispuesto en el art. 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Locales y Disposicion Adicional 14 de la ley 19/2003, de 23 de
diciembre, de reforma de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, que modifica el articulo
8 de la Ley 29/98, de 13 de julio. También podran utilizarse, no obstante, otros
recursos, si lo estimasen oportuno.”
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Sometida la propuesta a votacién, es aprobada por UNANIMIDAD de los

miembros presentes.

Punto Séptimo. — Asuntos que se declaran de Urgencia.

No se presentan.

Punto Octavo. - Ruegos vy preguntas.

No se presentan.

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las 10:00 horas, en el lugar y fecha
al principio indicado, por el Alcalde-Presidente, se levanto la sesion, extendiéndose por

mi el Secretario-Interventor, la presente acta.

En el Palmar de Troya, a la fecha indicada en el pie de firma del presente
documento.- EI Secretario-Interventor.-Fdo.: David Gonzalez Fernandez.- El

Alcalde-Presidente.-Fdo.: Juan Carlos Gonzalez Garcia.-
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